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 أنظمة المملكة العربية السعودية في  الرشوةجريمة 
 

 صالح أحمد التوم ضيف اللهد. 
 كلية الشريعة جامعة القصيم،  أستاذ مشارك قسم الأنظمة

 
لأنهــا جرنــة مســت ينة  ؛تناولــفي د دراســة هــيمة ايرنــة بيــاظ  ضرهــا وىظــم لــررها ىلــ  الدولــة والمجتمــ  ملخصصا الث.صص . 

ء ىلياــا  ــا وهــيما مــا جعــل كــل دوت العــاا تســع  د ضاربتاــا والق ــا ،تنخــر د هياكــل الدولــة ومرالقاــا العامــة مــ  الــدا ل
 م.2000الأمم المتحدة لمحاربة الفساد الاداري والمالي لعام  بأغلب الدوت للان مام لاتفاقية حدا  

 اص وجاود الممل ة العربية السعودية المستمرة   مة م  تنظيم هيمة ايرنة بنظامت منفي هيمة الدراسة الح
ه د تنقيــة أجاــلة الدولــة مــ  الفســاد الاداري والمــالي وبيــاظ التسلســل التــار   لتحــدي  الأنظمــة 1345منــيم ىــام 

 وسيعاا لتشمل جمي  أساليب الفساد وتحيط بها وتجرماا.وت
ف ايرنـــة د اشــتملفي الدراســـة ىلـــ  الصـــور الفعليـــة يرنـــة الرشـــوة ومـــورها الح ميـــة، كمـــا ت ـــمنفي تومـــي

جــراءاض لــ ضاا والمحاكمــة ىلياــا وقواىــد الىفــاء مــ  العقوبــة ومــنع الم الــ ة لمــ  أرشــد ىلياــا الــنظم والقــوانإ، وإ
 : و لصفي الدراسة ل ثير م  النتائج المامة لمناا ىل  س يل التمثيل ،ظامية المنظمة لهيمة الأح اموال وابط الن
 .جرنة الرشوة تستادف الثقة التي يجب تولرها بإ المجتم  وأجالة الح م -1
 .وجود تحركاض ىل  مستوى العاا لم الحة الفساد الاداري والمالي -2
  .)العمد( ولا يتضلب لقياماا القصد الخاصي ف  لقيام جرنة الرشوة القصد العام  -3
 لا ينحصر مقابل الرشوة د العائد المادي بل تشمل الملية والفوائد المعنوية. -4
 .م  أساليب شراء اليممم الم ال ة اللاحقة ولو بدوظ اتفاق سابق تعتبر أسلوب   -5

 : كما  لصفي الدراسة ل عض التومياض مناا
 رلة النظامية بمخاطر جرنة الرشوة.تعميم التنوير والتوىية بنشر المع -1
 .للأبواب التي تنفيم مناا هيمة ايرنة ت سيط الاجراءاض د المرالق الح ومية سدا   -2
 ليمريعة الحاجة التي قد يتعلل بها المرتش . تحسإ الرواتب والمخصصاض المالية سدا   -3
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  المقدمة
 الصا    تهاد   الا   الجارام   أخطار  مان  جريماة  تنا ش   أنها   في تكمن أهمية هذه الدراسة

 كي نه  وتهد  الإ ارية الدولة هي كل في تنخر الخبيث ك لمرض مستكينة جريمة وهي الع م

 بخطورتها   التعريا   فان    ولذا الحك  وأجهزة الرعية بين توفره  يجب ال  الثقة وتزعزع

 .الع مة للمصلحة خدمة الأهمية غ ية في يكو 

 
 الدراسة أهداف

 .الوطنية للأنظمة وفقً  مع ملاته  الن س ليكي  الحقوشية المعرفة نشر -1

 جريماة  ومنها   الخ صاة  الجارام   لتوصاي   والنظ م الشرع أحك م بين الربط -2

 .الرشوة

 .الجريمة هذه براثن في للانزلاق منعً  النظ مية الرشوة عقوبة بي   -3

 البحااو  بنشاار الرشااوة جريمااة بمح ربااة الدولااة مؤسساا   في الثقااة تعزيااز -4

 .النوعية

 
 الث.  مشكلة

  و  ماان الجريمااة هااذه نظماا  لماا  ا وهااو رمااي  سااؤا  علاا  البحااث هااذا يقااوم

 هاو  م : منه , أسئلة عدة السؤا  هذا من ؟ويتفرع له  حصر لا وال  التعزيرية الجرام 

 ؟ والحكمياة  الفعلياة  صاوره   هاي  م  و ؟ الم  ي المق بل في تنحصر وهل الرشوة؟ مفهوم

 العقوبا    هاي  وما   ؟ مرتكبيها   ومح كماة  بضابطه   المملكاة  في المختصاة  الجه   هي وم 

 عليه ؟ أرشد لمن المك فأة ومنح العقوبة من الإعف ء ضوابط ؟وم  عليه  المترتبة
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 الث.  منهجية
 الإط لة وتجنب و شته  الألف ظ وضوح مراع ة. 

 فهمه ليسهل البحث عن وين ترتيب في المنطقية مراع ة. 

 الإمك   بقدر المعتمدة مص  ره  من المعلوم   أخذ. 

 والسورة الرش  بذكر الآي   عزو. 

 الأصلية مص  ره  إلى الأح  يث عزو. 

 
 الث.  خطة

 :  للآتي وفق  وخ تمة مب حث وثلاثة وتمهيد مقدمة إلى البحث هذا شسم 

 .المقدمة

وصاوره    النظا مي  وتكييفها   مك فحتها   وحكماة  الرشوة مفهوم: الأو  المبحث

 : مط لب ثلاثة وفيه الفعلية

 .مك فحته  وحكمة وخطره  الرشوة جريمة مفهوم: الأو 

 .أرك   جريمة الرشوة في النظ م: الث ني

 .الفعلية الرشوة جريمة صور: الث لث

 : مط لب ستة وفيه به  المرتبطة والأحك م الحكمية الرشوة صور: الث ني المبحث

 .الرج ء عل  بن ء الوظيفة بواجب   الإخلا : الأو 

 .منه تقبل ولم الرشوة عرض من: الث ني

 .والف مدة العطية أخذ في التوسط: الث لث

 .س بق اتف ق بدو  ولو اللاحقة المك فأة أخذ: الرابع

 .لنفو ه الموظ  استغلا : الخ م 

 .الع م الموظ  ضد القوة واستعم   التهديد: الس  س
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 : مط لب ثلاثة وفيه الرشوة لجريمة الع مة الأحك م: الث لث المبحث

 التكميليااة والعقوباا   الجناا مي الاشااترا  صااور)الموضااوعية الأحكاا م: الأو 

 (.والتبعية

 رشوة جريمة إلى أرشد لمن المك فأة ومنح العقوبة من الإعف ء شواعد: الث ني

 (.والمح كمة الرشوة جريمة في الضبط إجراءا ) الإجرامية الأحك م: الث لث

 .والفه رس, الخ تمة

 
 لتمهيدا

 .والم لي الإ اري الفس   مك فحة في السعو ية العربية المملكة جهو  

 عاا م فمنااذ, والماا لي الإ اري الفساا   بمح ربااة مبكاار وشاا  منااذ المملكااة اهتماا 

 الإ اري والإصالاح  التفتاي   لجناة  تكاوين  الله رحماه  العزيز عبد الملك بأمر تم اه1345

 مان  ومح سابة  الدولاة  إ ارا  مان  إ ارة أي ضاد  الشك وى جميع في ب لنظر كلف  وال 

 الماأمورين  نظا م   لاك  أعقاب  ثا  , الإ ارياة  للضاوابط  مخ لفة أي أو رشوة جريمة ارتكب

 علا   نصا   والا   (102) الما  ة  علا   النظ م هذا واشتمل اه1350 سنة الص  ر الع م

 أو رشاوة  تنا و   عناه  تحقاق  مان  كال ): كا لآتي  نصاه   فجا ء  الرشاوة  فعل عل  التجري 

 ب لساجن  بينهما   والوسايط  والمرتشي الراشي يج زى رسمي عمل مق بل هدية أو إكرامية

 النظا م  هاذا  ع شاب  كاذلك (باه  وعاد  أو المرتشي تن وله م  شيمة عن تقل لا بغرامة أو سنة

 صا حب   والا   المبكارة  النصاو   وهاذه  .وجاه  أي علا   الوظيفاة  نفاو   اساتغلا   عل 

 ومك فحاة  والشاف فية  العدالاة  علا   نشاأته   مناذ  رج له  حر  عل  تد  الدولة تأسي 

 ساانة الصاا  ر العاا م المااوظفين نظاا م  لااك أعقااب ثاا , والماا لي الإ اري الفساا   صااور

 الما لي  الفسا    أسا ليب  بجمياع  سا بقه  مان  أكثار  يحايط  أ  النظا م  هاذا  وح و , اه1364
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 با لطر   يع شاب )علا   نظ ماه  من66 الم  ة في نص إ  س بقه من أوسع فهو عليه  ويع شب

 يثباا  موظاا  كاال  لااك تعاا    بغرامااة أو ساانوا  ثاالا  علاا  تزيااد لا ماادة والحااب 

 :  الآتية للجرام  ارتك به

 مصاالحة رواج أو آخار  شاخص  ظلاا  بقصاد  لغاهه  طلبهاا  أو الرشاوة  شباو  -1

 علاا  العقوبااة عااين وتطبااق,الحكومااة مصاا   ماان بمصاالحة أو بااه الإضاارار أو شااخص

 .السواء عل  الوسيط وعل  والمرتشي الراشي

 القضا ي   مان  شضاية  مجارى  يغاه  بعمل القي م عل  اتف ق عقد أو عمولة أخذ-2

 كا    أيا   المعا ملا   مان  مع ملاة  بشاأ   صا  ر  حكومي أمر تنفيذ  و  يحو  أو الشخصية

 .(1) .نوعه 

 في نااص والااذي اهاا1377 لساانة العاا م المااوظفين نظاا م النظاا م هااذا أعقااب ثاا 

 الجرام  عل  نص  كم  عليه  والعق ب المختلفة بصوره  الرشوة تجري  عل ( 85)الم  ة

 ماان عليها   الاانص ياأتي  الأنظمااة هاذه  في الرشااوة جريماة  أ  ويلاحاا  ,ب لرشاوة  الملحقاة 

 باا لموظفين الخ صااة الجاارام  ماان الرشااوة أ  لاعتباا ر وهااذا العاا م المااوظفين نظاا م خاالا 

 .الأصل في الحكوميين

 الملكااااااي ب لمرسااااااوم الرشااااااوة بجريمااااااة خاااااا   نظاااااا م أو  صاااااادر وشااااااد

 الرشاوة  علا   تع شاب  ماوا   ثلا  تضمن المرسوم وهذا, اه43/29/11/1377/رش 

 عان  تقال  لا م لياة  بغراماة  يع شاب ) علا   مناه  الأولى الم  ة فنص , به  الملحقة والأفع  

 : ري   آلاف عشرة عل  تزيد ولا ري   أل 

                                           
 الممل ة د المنظمة التعليرية ايرائم/الشاذلي لتوح. ود،84ص/ايلائ  النظام/الألف  حس  أحمد انظر ( 1)

 29مص2012 الس ندرية ايامعية المض وىاض دار ط عة/السعودية العربية
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 خلافهماا  أو والإكرامياا   الهااداي  يقبلااو  الااذين الرسميااو  الموظفااو  -1

 .المص   أرب ب من الإغراء بقصد

 في والوساط ء  الماذكورين  الماوظفين  ماع  المتواطئو  نفسه  ب لعقوبة ويع شب -2

 .موظفين غه أو ك نوا موظفين المحظور  لك ارتك ب

 أو سانوا   عشار  تجا وز  لا مادة  ب لساجن  يع شاب : أ  علا   الث نياة  الما  ة  ونص 

 الجاارام  لإحاادى ارتك بااه يثباا  موظاا  كاال رياا   ألاا  عشاارين علاا  تزيااد لا بغرامااة

 :  الآتية

 .خ رجه  أو الدامرة  اخل في شخصية لمصلحة الموظ  نفو  استغلا  -1

 الراشاي  عل  نفسه  العقوبة وتطبق للغه شبوله  أو طلبه  أو الرشوة شبو  -2

 .السواء عل  والرام  والمرتشي

 القض ي  من شضية مجرى يغه بعمل القي م عل  اتف ق عقد أو عمولة شبوله -3

 كا    أيا   المعا ملا   مان  مع ملاة  بشاأ   صا  ر  حكومي أمر تنفيذ  و  يحو  أو الشخصية

 .نوعه 

 سانة  الصا  ر  العا م  الموظفين نظ م خلا الرشوة لجريمة أفر  الذي النظ م هذا وبعد

 مان  اها 1397 سانة  الص  ر المدنية الخدمة نظ م خلا وكذلك الرشوة جريمة من اه1391

, اها 1377 عا م  مناذ  لها   فار  أ الاذي  الخا    بنظ مها   اكتفا ء  الرشوة جريمة عل  النص

 و لاك  اها 7/3/1382في15/رشا   الملكاي  ب لمرساوم  ألغاي  حت  س ريً  النظ م هذا وظل

 أفعا    وخ صاة  السا بق  النظ م في تستوعب لم وال  المستجدة الأفع   من كثه جهةالمو

 الكشا   ولتسهيل,الرشوة جريمة لمك فحة الإيض حية المذكرة تقو  كم  النفو  استغلا 

 .إليه  يرشد لمن الم لية المك فأة ومنح عنه 
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 الملكاااااي ب لمرساااااوم تعديلاااااه حتااااا  النظااااا م بهاااااذا معماااااولًا ظااااالالاااااذي 

 شارار  علا   بنا ء  نظا م  آخار  صادر  حتا   باه  معماولا  وظل اه35/13/10/1388/رش 

 رشا   الملكاي  ب لمرساوم  و لاك  اها 28/12/1412/وتا ري  /175/رشا   الاوزراء  مجل 

 جميع عل  مشتملا م  ة23 تضمن النظ م و لك اه29/10/1412/وت ري /36/م/

 شخصااية مصاا   لتحقيااق الوظيفااة نفااو  واسااتغلا  والحكميااة الفعليااة الرشااوة صااور

 صادر  كما  , النظا م  هاذا  مخ لفا    عل  المترتبة والاعتب رية والتبعية الأصلية والعقوب  

 الفسا    صاور  جمياع  لمك فحاة  السالطة  اساتعم    وإسا ءة  العا م  الما    عل  العدوا  نظ م

 .(2)للمفعو  س ري  وأصبح الجريدة في نشره وتم الدولة مؤسس   في الم لي

 في والإ اري الما لي  الفس   مك فحة لأنظمة المتلاحق والتحديث التسلسل هذا إ 

 وتنقياة  صاوره  بجمياع  الفس   مك فحة عل  ع زمة سي سية إرا ة عل  يد  الدولة أجهزة

 .  الع مة المرافق في الن س ثقة وتعزيز شوامبه من الدولة أجهزة

 
 النظامي وتكييفها مكاف.تها وحكمة الرشوة جريمة مفهوم: الأول المث. 

والثاا ني في  ,, الأو  في معناا  الرشااوة وحكمااة مك فحتهاا  مط لااب ثلاثااة وفيااه

 في صوره  الفعلية.: الث لث ,تكييفه  في النظ م

 مكاف.تها وحكمة الرشوة معنى: الأولالمطلب 
 الما ء  إلى باه  يتوصال  الاذي  الدلو كحبل الممدو  الحبل وهو الرش  من لغة الرشوة

 هاي  المرتشاي  إلى الراشاي  يقادمه   الا   العطية وكأ  ب لمص نعة الح جة إلى الوصو  وهي

 (3)ينشده الذي غرضه إلى الوصو  في السبب

                                           
 .هـ1426مفر25 الموالق1876ىدد ايليرة جريدة انظر ( 2)

، ه1403/بيروض/العلمية ال تب دار ط عة/11ص التعريفاض/ايرجاني ضمد ب  ىل /ايرجاني/انظر ( 3)
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 يعهاد  ال  الخدمة أو ب لوظيفة الع م الموظ  اتج ر هو الق نو  في الرشوة ومفهوم

 انحااراف هااي ولااذلك بااه خ صااة مصاالحة لتحقيااق و لااك العاا م للصاا   بهاا  القياا م إليااه

 الع مة المصلحة وهو الأ اء لهذا المستهدف الغرض عن وظيفته لأعم   أ امه في الموظ 

 (4)الوظيفة من المشروع غه الكسب وهي له شخصية مصلحة تحقيق أجل من

 
 الرشوة جريمة مكاف.ة حكمة

 ,الحكا   وأ وا  المحكومين بين توفره  الواجب الثقة تستهدف الرشوة جريمة إ 

 لشاراء  م لياة  شادرة  لاه  فمان  النا س  بين المس واة بمبدأ الإخلا  إلى الجريمة هذه تؤ ي كم 

 هاذه  علا   يحصال  لا م لية شدرة له لي  ومن الدولة خدم   عل  يحصل الموظفين  م 

 هادف  وشاد , م  يا ً  مقا بلاً  لها   يادفع  أ   و  عليها   يحصال  أ  حقه من وال  الخدم  

 : الآتي لتحقيق الجريمة هذهمن خلا  مك فحته  النظ م

 .الفس   من الحكومية الأجهزة تنقية -1

 .الن س بين العدالة مبدأ تكري  -2

 .الضي ع من الن س حقوق حف  -3

 .الع مة ومرافقه  الدولة أجهزة في والطمأنينة الثقة تعزيز -4

  

                                                                                                   
 377ص/14/ج منظور لاب  العرب لساظ وانظر

 ايامعية المض وىاض دار ط عة/السعودية العربية الممل ة د المنظمة التعليرية ايرائم/ الشاذلي لتوح. د/ انظر ( 4)
 23 مص2012 ىام الس ندرية
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 : فيها والتغليظ الرشوة تحريم على والنظامية الشرعية الأدلة

ڱ  ڱ  ڱ  ں   ں  ڻ  ڻ    ڻ  ڻ  چ  تعاااااااا لى شاااااااا   -1

 (5) چۀ  ۀ  ہ    ہ  ہ  ہ  ھ  ھ  ھ  

 (6) چٱ  ٻ  ٻ  ٻٻ    چ اليهو   م في تع لى ش   -2

 (7) (الرش )السح  مسعو  ابن ش  

 الله عباد  وعان , عناه  الله رضاي  هريارة  أبي عن الترمذي روى السنة ومن -3

 .(8)والمرتشي الراشي لعن) وسل  عليه الله صل  الله رسو  أ  الع   بن عمرو بن

 (9) (خلاف بلا فحرام الع مل ورشوة الحك  في الرشوة وأم ) شدامة ابن ش  
  ناص  فجا ء  الحكا   بنزاهاة  المخلاة  الأفعا    جمياع  تحظر الدولية المواثيق جميع كذلك

 للفسا    معرفا ً  م2000عا م  الوظيفاة  عا   الجريماة  لمك فحاة  المتحدة الأم  اتف شية من(8) الم  ة

 يلازم  شاد  ما   تعتماد  أ  طارف   ولة كل عل  يتعين()8) الم  ة نص فج ء(الرشوة)صوره ومن

 الموظا   أس ساه   ويكاو   عماداً  ترتكاب  عنادم   جن ميا ً  الأفعا    لتجاري   تشاريعية  تادابه  من

 (10)للرشوة الرمي  المحور بصفته وسلوكي ته المشروع غه وكسبه العمومي

                                           
 .188 آية ال قرة سورة ( 5)

 42: آية المائدة سورة ( 6)

 ط عة/147ص/6ج/ القرآظ لأح ام ايام /القرطبي الأنصاري أحمد ب  ضمد الله ى د أبو/القرطبي انظر ( 7)
 م1999 الموالق ه1420/بيروض العربي ال تاب دار

 بيروض/التراث إحياء دار ط عة/ 622/623رقم/3ج/الترميمي سن /الترميمي ىيس  ب  ضمد/الترميمي ( 8)

 الض عة/ه1406القاهرة/والنشر للض اىة هاجر ط عة/المغني/ضمد ب  أحمد ب  الله ى د/ضمد أبو/قدامة اب  ( 9)
 118ص/10ج/الأولى

 م2000 ىام الوطنية ىبر ايرنة م الحة اتفاقية)الدولية للاتفاقياض المتحدة الأمم موسوىة انظر ( 10)
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 الجن مياة  التشاريع    جميع س ر  الدولية الاتف شية هذه في النص هذا عل  وبن ء

 ؛عليها   الرا عاة  العقوبا    وسان  وتجريمها   الرشاوة  حظر عل  الأطراف للدو  الوطنية

 بهاذا  الانضاب    وأصابح  الحكا   أجهزة في والعدالة الشف فية مبدأ تن في الظ هرة هذه لأ 

 في الدولاة  مك ناة  بموجبه وتحد  بلد كل في الحك  أجهزة أ اء به يق س ً مهم ً مقي س المبدأ

 .ونزاهة شف فية الأكثر الدو  ش ممة

 النظام في أركان جريمة الرشوة: الثاني المطلب

 بمعن ه  الجريمة لهذه أ  يتضح الرشوة مك فحة نظ م من الأولى الم  ة خلا  من

 وهذه النظ مي ب لمفهوم بوشوعه  نحك  حت  توفره  من لابد أرك   ثلاثة الق نوني

 : هي الأرك  

 وشد(المجرم الجن مي الفعل) الإجرامي النش   يمثل الذي الم  ي الركن: أولًا 

الرشوة الص  ر ب لمرسوم الملكي  نظ م من الأولى الم  ة عنه ع  

 طلب ع م موظ  كل) الآتي نصه  خلا  من ه29/12/1412/بت ري /36رش /م/

 أنه يزع  أو وظيفته أعم   من عمل لأ اء عطية أو وعداً أخذ أو شبل أو لغهه أو لنفسه

 لا مدة ب لسجن ويع شب مرتشيً  يعد مشروعً  العمل هذا ك   ولو وظيفته أعم   من

 ولا العقوبتين ه تين بنحدى أو ري   مليو  عن تزيد لا وبغرامة سنوا  عشرة تتج وز

 خلا  فمن(, به وعد الذي ب لعمل القي م عدم إلى الموظ  اتج ه الجريمة شي م في يؤثر

 ب لعطية الوعد تلقي أو القبو  أو الأخذ أو الطلب) في الم  ي الركن يتبلور النص هذا

 : هي عن صر ثلاثة من يتكو  الم  ي الركن أ  الملاح  ومن والقبو  الرض  مع الهبة أو

 .القبو  أو الأخذ أو الطلب (أ 

 .المرتشي سيتلق ه  ال  المزية أو العطية (ب 
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 هذا ولوك   به سيقوم أنه يزع  أو وظيفته خلا  من به سيقوم الذي العمل (ج 

 من ال  الع مة ب لوظيفة اتج ر هو المجرم النش   هذا فجوهر,اختص صه من لي  العمل

 مك سب لتحقيق به  الانحراف ولي  الع م الص   لخدمة تسخر أ  المفترض

 طلبه  لغهه أو شخصيً  له معنوية أو م  ية ك ن  إ  فرق لا  للف مدة فب لنسبة,شخصية

 استلمه  ط لم  يطلبه  أو به  وعداً يتلق  أ  غه من لاحقً  شبله  ولو حت  يطلبه  أولم

 الإكرامي   أو الهداي  هذه بأخذ الحكومية الوظيفة  ن  شد فيكو  يأخذه  أ  ورضي

 الن س بعض ولذا رشوة كونه  حقيقة من يغه لا ف لاس  اسمه  ك   أيً  الأعطي   أو

 يؤثر ولا كومشن أو عمولة يسمونه  وآخرو  هدية يسميه  وبعضه (إكرامية) يسميه 

لا  فهذا(الف مدة)استل  ط لم  بوظيفته يخل بم  القي م عدم الى الموظ  اتج ه الجريمة شي م في

 .(11)الذكر س لفة الم  ة في عليه نص كم  العقوبة ث  ومن الجريمة من ينجيه

 م  الم  ي معنوي وآخر م  ي ركن ركن   جريمة لكل, المعنوي الركن: ث نيً 

 عنه ويع (الجن مي القصد)هو والمعنوي للجريمة الخ رجي الجس  وهو إيض حه سبق

(12)النية بسوء ن أحيً 
. 

 با لعل   عناه  المع  الع م ب لقصد فيه  يكتف  العمدية الجرام  من الرشوة جريمة إ 

 شباال فاان ا المرتشااي لادى  خ صااة نيااة أو خ صااً  شصاداً  النظاا م لهاا  يشااتر  ولم والاختيا ر 

 الاذي  العمال  عان  الامتنا ع  أو العمال  مق بال  أنها   يعلا   و ب ختيا ره  وهو المزية أو الف مدة

 .(13)تحقق شد المعنوي الركن فيكو  وظيفته بواجب   الإخلا  أو به وعد

                                           
 القانوظ م ت ة ط عة/35 ص/السعودية العربية الممل ة د والتلوير الرشوة جرنة/الفوزاظ براك ضمد. د/انظر ( 11)

 م2009 الموالق ه1430/الرياض/والاقتصاد

 العامة النظرية/ النعيم أحمد الله ى د. ود/56 ص/ العقوبض قانوظ شرح/ الدي  ض  ضمد. د انظر ( 12)
 31 ص/ اينائية للمسئولية

 ايلائية القراراض ومجموىة ه11/9/1400/بتاريخ/1/64/ه/رقم/بلرياض الح م هيئة قرار انظر ( 13)
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 يعل  لا وهو المق بل أخذ كأ  المته  لدى الجن مي القصد توفر عدم ظهر إ ا أم 

 هو المبلغ هذا أ  ظن أو به له يفصح ولم المل   اخل الراشي أخف ه لو كم  رشوة بأنه

 ش م  فن ا الدولة لص   مصروف   عليه  تحصل المع ملا  بعض لأ  ؛المع ملة رسوم

 .جريمة فلا المعنوي الركن توفر بعدم القرامن

 الرشاوة  جريمة   إ بم (ع مً  موظفً  المرتشي كو )الجريمة لهذه الخ   الركن: ث لثً 

 هاذه  تتحقاق  حتا   أناه  ماوا ه  في الرشاوة  مك فحاة  نظا م  ناص  ولاذا  الخ صاة  الجارام   مان 

 للف مادة  المتلقاي  هاو  أي فيها   طرفً  الع م الموظ  يكو  أ  لابد النظ مية بصورته  الجريمة

 الفسا    مان  الحكومياة  أجهزتها   تنقياة  النظا م  من الدولة هدف لأ  ؛لغهه أو له الميزة أو

 النفااوس مرضاا  بهاا  ينحاارف لا حتاا  وشاارفه  الع مااة الوظيفااة طهاا رة علاا  والمح فظااة

 الموظا   النظا م  وعارف , الع ماة  المصالحة  خدمة وهو الأس سي غرضه  من والشهوا 

 مرفق في ومنتظ  معت   عمل أ اء ش نوني بشكل إليه يعهد الذي الشخص هو) بأنه الع م

 (14)المعنويين الأشخ   أحد أو الدولة تديره ع م

 في ومان  العا م  الموظا   هاو  مان  حاد    الرشاوة  مك فحاة  نظا م  مان (8) الم  ة إ 

 الأجهازة  لادى  أو ,الدولة لدى يعمل من كل) ك لآتي نصه  فج ء ش نونيً  تحديداً حكمه

 كال  أ  والملاحا  (مؤشتاة  أو  امماة  بصفة يعمل ك   سواء الع مة المعنوية الشخصية  ا 

 التفتاي   لجا    نظا م  مناذ  عليها   وع شبا   الرشاوة  أفعا    جرما   الا   الساعو ية  النظ 

 الجريماة  هاذه  شصار   كله  ه1412 ع م الص  ر الأنظمة آخر والى ه1345 ع م الإ اري

 شادر  أكا   الأنظماة  هذه تحقق وحت ,الحكومية الوظيفة وأعم   الع م الموظ  حدو  في

                                                                                                   
 68 ص/2/ج

 العامة الدارة معاد ط عة/30 ص/السعودي النظام د الرشوة جرنة/نور ىجب ضمد أسامة/ انظر ( 14)
 م.1997/ه1417/الرياض
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 ولاو  الع ماة  الوظيفاة  مسم  في الأشخ   من عد اً أ رج  الع مة للوظيفة الحم ية من

 أو المدنيااة الخدمااة نظاا م بموجااب العمااوميين المااوظفين عاادا  في واليساا كاا نوا وإ  حكمااً 

 الفر ياة  الشارك    ومنساوبي  والخبه ك لمحك  هؤلاء أمثلة ومن ب لقض ء الخ صة الأنظمة

 أو الحكوميااة الشاارك   إ ارا  مجاا ل  وأعضاا ء عاا م مرفااق في عماالًا يااؤ و  الااذين

 (15)فوق فم %25بنسبة م له  رأس في الحكومة تس ه  ال  الشرك  

 الفعلية الرشوة جريمة صور: الثال  المطلب
 لها   أ  الجريمة هذه مك فحة نظ م من والث لثة والث نية الأولى الم  ة نص خلا  من

 : وهي المغل  وصفه  في الجريمة منه  واحدة كل تشكل حقيقية صور ثلا 

 للوعاد  تلقياه  أو لها   طلباه  أو المزياة  أو للف مادة  العا م  الموظ  أخذ: الأولى الصورة

 هاذا  كا    ولاو  وظيفتاه  أعما    من أنه يزع  أو وظيفته أعم   من بعمل يقوم أ  مق بل به 

 الصاورة  فهاذه  به وعد بم  القي م عدم إلى الموظ  اتج ه الجريمة شي م في يؤثر ولا كذبً  الزع 

 موظا   كال ) فيه  ج ء إ  الأولى الم  ة عليه  نص  كم  وأشبحه  الجريمة أفع   أوضح هي

 أو وظيفتاه  أعما    مان  عمل لأ اء عطية أو وعداً أخذ أو شبل أو لغهه أو لنفسه طلب ع م

 ب لساجن  ويع شاب   مرتشاي ً  يعاد  مشاروع ً  العمل هذا ك   ولو وظيفته أعم   من أنه يزع 

 العقاوبتين  ها تين  بنحادى  أو ريا    مليو  عن تزيد لا وبغرامة سنوا  عشر تتج وز لا مدة

 (. به وعد الذي ب لعمل القي م عدم إلى الموظ  اتج ه الجريمة شي م في يؤثر ولا

 المزياة  أو للف مادة  الموظا   أخاذ  في تتمثل وهي: الفعلية للرشوة الث نية الصورة

 الث نياة  الما  ة  في الانص  فجا ء  وظيفتاه  بحكا   باه  القيا م  علياه  يجاب  عما   الامتن ع مق بل

 للامتنا ع  عطية أو وعداً أخذ أو شبل أو لغهه أو لنفسه طلب ع م موظ  كل) ك لآتي

 الامتنا ع  هاذا  كا    ولاو  وظيفتاه  أعما    مان  أناه  يزع  أو وظيفته أعم   من عمل عن

                                           
 هـ1412لسنة الرشوة م الحة نظام م  الثامنة المادة انظر ( 15)
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 النظا م  هذا من الأولى الم  ة في عليه  المنصو  ب لعقوبة ويع شب مرتشيً  يعد مشروعً 

 مان  فا لملاح   (باه  وعاد  بم  القي م عدم الى الموظ  شصد اتج ه الجريمة شي م في يؤثر ولا

 تلقا   شاد  الموظ  م  ام مشروع غه أو مشروع  ك   إ ا يستوي الامتن ع أ  الم  ة هذه

 الما    من مبلغً  المرور رجل يقبل أ ) المشروع الامتن ع ومث   الامتن ع هذا عل  مق بلًا

 التج رة بوزارة مفت  يقبل أ  أو (لتحريره أصلًا موجب لا محضر تحرير عن للامتن ع

 لم أصالاً  تا جر  ضاد  التساعهة  مخ لفاة  محضار  تحريار  عان  الامتنا ع  مق بل الم   من مبلغً 

 تحريار  عان  الامتنا ع  مق بال  الما    من مبلغً  الشرطة رجل يقبل أ  أو ,التسعهة يخ ل 

 إليااه للمرساال رساا لة تساالي  عاان ال ياد  رجاال يمتنااع أ  أو,تحريااره عليااه يجااب محضار 

  (16)وظيفته بحك  تسليمه  عليه واجب

 الإخالا   وهاي  الرشوة مك فحة نظ م من الث لثة الم  ة عليه  نص : الث لثة الصورة

 كال ) الما  ة  في فج ء المزية أو ب لف مدة الوعد تلقي أو طلب أو أخذ مق بل الوظيفة بواجب  

 بواجباا   للإخاالا  عطيااة أو وعااداً أخااذ أو شباال أو لغااهه أو لنفسااه طلااب عاا م موظاا 

 ويع شاب  مرتشاي ً  يعاد  سا بق  اتفا ق  بدو   لك ولوك   منه وشع م  عل  لمك فأته أو وظيفته

 كال  به  ليلاحق الصورة هذه عل  النظ م ونص( الأولى الم  ة في عليه  المنصو  ب لعقوبة

 الموظا   في توفرها   الواجاب  والأم ناة  الثقاة  خي نة عل  تنطوي ال  ب لوظيفة العبث صور

 صاور  جمياع  ليشامل  ع ما ً  تعابهاً  جعلاه النظا م   الوظيفاة  بواجبا    الإخالا   وتعبه  الع م

 العا م  الموظا   بها   يتحلا   أ  يفترض ال  النزاهة ومبدأ الوظيفة شرف يم  الذي العبث

 شا نو   مان / 104 الما  ة  مان  أخاذ   هاي  الث لثاة  الما  ة  في عليها   المنصاو   الصاورة  وهذه

 محكمااة فساار  وشااد م1953 لساانة/69/ رشاا  ب لقاا نو  تعديلااه  بعااد المصااري العقوباا  

 ماان اسااتهدف شااد القاا نو  إ )  الوظيفااة بواجباا   الإخاالا  التعاابه هااذا المصاارية الاانقض

                                           
 1128ص 17ات السنة م21/11/1966ىدد/212/رقم جنائ  نقض/المصرية النقض مجلة انظر ( 16)
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 مان  أوساع  ع ما ً  مادلولاً  الرشاوة  صاور  من كصورة الوظيفة واجب   مخ لف   عل  النص

 الوظيفاة  أم ناة  يشمل بحيث والتعليم   واللوامح القوانين عليه  تنص ال  الوظيفة أعم  

 علياه  يجاري  باه  القيا م  عان  الامتنا ع  أو الواجبا    تلاك  مان  واجب عن انحراف فكل  اته 

 (17)النص في الق نو  عن ه الذي الوظيفة بواجب   الاخلا  وص 

 لجناة  أ رج  وال  السعو ية العربية المملكة في القض مية السوابق أمثلة ومن

 بواجباا   الإخاالا  مق باال في ماا  ي لمق باال المااتلقين المااوظفين بعااض أعماا   الحكاا 

 بشاارفه  يليااق لا وعماا  الاادن  ماان صااونه  علاايه  يجااب والاا  الحكوميااة الوظيفااة

 الجزاميااااة القاااارارا  مجموعااااة/1/62/ه/رشاااا  ب لرياااا ض الحكاااا  هيئااااة شاااارار*

 المق ولين أحد من م لية رشوة الحكومي الموظ  أخذ الس بقة هذه وفي.63 /2/ج

, الع مااة وظيفتااه تقتضاايه  الاا  الضااوابط بعااض متجاا وزاً أعم لااه تسااهيل مق باال

   الجزاميااة القاارارا  ومجموعااة/, 3/47/ه/رشاا  الحكاا  هيئااة شاارار وكااذلك

 نظاه  مادرس  وهاو  مق بال  أخذ إ  الرشوة بجريمة الموظ  أ ين الس بقة هذه وفي220

 الامتحا    جاراء إ تقتضاي  الا   وظيفتاه  بواجبا    مخالاً  الامتح   في تلميذه مس عدة

 بدشاة  تقويماه  ليات   التحصايل  علا   وشدرتاه  التلمياذ  مساتوى  ليعارف  وشف فية بنزاهة

  .بينه  تفريق  و  واحد بمعي ر التلاميذ ك فة ويع مل
 

 الحكمية الرشوة صور : الثاني المث. 
 وشسمته لستة مط لب.

 .التوصية أو الرج ء عل  بن ء الوظيفة بواجب   الإخلا : الأو 

 .منه تقبل ولم الرشوة عرض من: الث ني

 .العطية أو الف مدة أخذ في التوسط: الث لث

                                           
 766ص/187/رقم التاسعة السنة/ م1958اكتوبر/7 جنائ  نقض ( 17)
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 .اللاحقة المك فأة أخذ: الرابع

 لنفو ه الموظ  استغلا : الخ م 

 .الع م الموظ  ضد القوة استعم   أو التهديد: الس  س

 التوصية أو الرجاء على بناء الوظيفة بواجثات الإخلال: الأول المطلب

 مان  الرابعاة  الما  ة  عليها   نصا   الحكمية الرشوة صور من صورة الجريمة هذه

 وظيفتاه  بواجبا    أخال  ع م موظ  كل)  ك لآتي نصه  فج ء الرشوة مك فحة نظ م

 أو توصاية  أو لرج ء نتيجة الوظيفة تلك أعم   من عمل عن امتنع أو بعمل ش م بأ 

 لا وبغرامااة ساانة تجاا وزت لا لماادة ب لسااجن ويع شااب المرتشااي حكاا  في يعااد وساا طة

 وإ  الجريماة  هذه أ  الملاح (  العقوبتين ه تين بنحدى أو ري   فآلا عشرة تتج وز

 وال  والث لثة والث نية الأولى الموا  في عليه  المنصو  الفعلية الرشوة مع تتط بق لم

 في  خلا   وظيفته خلا  من يقدمه  ال  الخدمة نظه الم  ي المق بل المته  فيه  يقبل

 لأ  الرجا ء  علا   بنا ء  الوظيفاة  بواجب   الإخلا  من فيه  لم  الحكمية الرشوة صور

 أو و والمسااؤ الموظاا  بااين متب  لااة منفعااة مق باال تكااو  شااد للرجاا ءا  الاسااتج بة

 يكان  لم وإ  الوظيفة واجب   مع المتع رضة الخدمة منه يطلب الذي النفو  ص حب

 الا   المنزلاة  في انحصار   ولاو  موجاو ة  والمساتترة  الخفياة  ف لمنفعاة  ما  ي  مق بل هن  

 مشاتركة  مص   لتب    مقدمة تكو  أ  ويمكن منفعة فهي النفو  ص حب عند ين له 

 باين  التشا به  يحصال  هنا   ومان  والالتم سا    الرجا ءا   أصاح ب  وباين  الموظا   بين

 . الحكمية والرشوة الفعلية الرشوة صورة
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 منه تقثل ولم الرشوة عرض من: الثاني المطلب
 فجا ء  الرشاوة  مك فحاة  نظا م  مان  الت ساعة  الما  ة  المجرمة الصورة هذه عل  نص 

 عشارة  تجا وز ت لا مادة  ب لساجن  يع شاب  مناه  تقبال  ولم رشاوة  عرض من) ك لآتي نصه 

 عارض  إ ا(18)العقاوبتين  ها تين  بنحدى أو ري   مليو  عن تزيد لا ال  والغرامة سنوا 

 الاشاترا   صاور  مان  صاورة  فعلاه  يعد منه تقبل ولم الع م الموظ  عل  الرشوة شخص

 لقواعااد وفقاا  لوحااده ك ملااة الجريمااة ارتكااب لااو كماا  المشااتر  بهاا  يحاا ك  الاا  الجناا مي

 ك ملاة  للجريماة  مرتكبا ً  والمحارض  والمس عد المشتر  بموجبه  اعت  ال  الجن مي الاشترا 

 الخ مباة  ب لجريماة  الصاورة  هاذه  يصافو   القا نو   شاراح  وبعض(19)لوحده ارتكبه  لو كم 

 الجريماة  علا   المقاررة  العقوبة بنص  ويع شب الجريمة في الشروع مع ملة مرتكبه  ويع مل

 الحكوميااة الوظيفااة يحاايط أ  الماانظ  أرا (الرشااوة عاارض)الصااورة هااذه في ولكاان كلااه 

 وشارفه   بطه رتها   المس س نفسه له سول  من كل عل  العقوبة ويشد  كبهة بضم ن  

 المساتهدف  الموظا   مان  رفضا   ولاو  حتا   الرشاوة  عرض عل  ع شب  الم  ة هذه ولذا

 الف عاال عقوبااة يع شااب الااذي المحاارض عاادا  في الجاا ني ويصاابح ك ملااة الجريمااة مع شبااة

 شرارهااا  في ب لريااا ض الرشاااوة شضااا ي  في الحكااا  هيئاااة شررتاااه الاااذي وهاااذا الأصااالي

 جا ء  إ  ,.5  الجزامياة  القارارا   ومجموعة/ه28/10/1400/بت ري /1/7/ه/رش 

 يكان  لم إ  الع ماة  الوظيفة لنزاهة ب لخطر تهديدا الرشوة عرض أ  بم )القرار حيثي   في

 كا    وشد الوظيفة لنزاهة احترامه عدم عن ع  شد الرشوة ع رض  إ إ  له  فعليً  إهداراً

 ( عرضه إلى الموظ  استج ب لو يهد ه  أ  محتملًا

 

                                           
 م.8/1945/بمرسوم معدلة/ الفرنس  العقوبض قانوظ م /179 المادة انظر ( 18)

 .377/ص/1ج/السلام  اينائ  التشري /  ىودة/ انظر ( 19)
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  التوسط في أخذ المكافأة اللاحقة: الثال  المطلب
 الاحتي طاا   ماان مزيااد تجريمهاا  وفي النظاا م هااذا بموجااب المجرمااة التصاارف   ماان

 يقباال الاذي  الوساايط وتجاري   والابتاذا   الهاادر مان  الع ماة  الوظيفااة لحم ياة  والضام ن   

 لأ  ؛الما  ي  المق بال  توصايل  مجار   في والمرتشي الراشي بين وصل حلقة يكو  أ  لنفسه

 هاذا  يكاو   ألا شاريطة , الراشاي  وباين  بيناه  يكاو   شاخص  خلا   يساتتر  أحي نً  المرتشي

 الاشااترا  شواعااد عليااه سااتنطبق الح لااة هااذه في لأنااه ؛الرشااوة علاا  محرضااً  الشااخص

 مجار   كا    إ ا لكان  المغلظاة  صاورته   في الرشاوة  جريماة  ارتكاب  لاو  كما   ويكاو   الجن مي

 المسا همة  لهاذه  مرتكبا ً  يعتا   باذلك  يعلا   وهاو  للمرتشاي  الم  ي المق بل لتوصيل وسيط

 الح  ياة  الما  ة  نصا   كم  ويع شب الجريمة في الاشترا  مستوى إلى تصل لا وال  المجرمة

 عان  تزياد  لا وبغراماة  سانتين  تجا وز  لا مادة  ب لساجن ) الرشاوة  مك فحاة  نظا م  من ةعشر

 الراشاي  أو المرتشاي  عيناه  شاخص  كال  العقاوبتين  ها تين  بنحادى  أو ريا    ألا   خمسين

 .(20) (ب لسبب علمه مع  لك وشبل الرشوة لأخذ

 لنفوذه الموظف استغلال: الرابع المطلب
 مان  الخ مساة  الما  ة  الحكمية الرشوة صورة أخذ  وال  الجريمة هذه عل  نص 

 عطياة  أو وعاداً  أخاذ  أو شبال  أو لغاهه  أو لنفساه  طلاب  موظا   كال ) فيه  ج ء إ  النظ م

 ع مااة ساالطة أي مان  الحصااو  مح ولاة  أو للحصااو  مزعااوم أو حقيقاي  نفااو  لاساتعم   

 خدماة  أو وظيفاة  عل  أو توريد اتف ق أو ترخيص أو التزام أو شرار أو أمر أو عمل عل 

 مان  الأولى الما  ة  في عليها   المنصاو   ب لعقوباة  ويع شاب  مرتشيً  يعد نوع أي من مزية أو

 عقوبتها   أ  الملاحا   ولكن الحكمية للرشوة صورة ك ن  وإ  الجريمة فهذه( النظ م هذا

                                           
 ومجموىة، ه25/12/1400/بتاريخ/1/85/ه/رقم بلرياض الرشوة ق ايا د الح م هيئة قرار راج  ( 20)

 .ه27/5/1400 بتاريخ/3/21/ه/رقم الدمام هيئة وقرار،78 ص/2/ج ايلائية القراراض
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 الجريماة  وهاذه  ,الث لثاة  إلى الأولى مان  الماوا   في المغلظاة  الفعلياة  الرشاوة  عقوبة نف  هي

 : أمرين في الفعلية الرشوة مع تتط بق

 .حكمه في من أو ع م موظ  من تقع أنه : الأو 

 في والمتمثاال لنفااو ه المسااتغل الموظاا  عليااه يحصاال الااذي المق باال وجااو : الثا ني 

 واختلفا   ,الفعلياة  الرشاوة  في كما   يقبلاه   أو يأخاذه   أو يطلبها   الا   العطية أو الوعد

 المرتشاي  المق بال  به يأخذ الذي ب لسبب يتعلق فيم  الفعلية الرشوة مع الجريمة هذه صورة

 زعما ً  أو حقيقة وظيفته أعم   من بعمل وش م بوظيفته اتجر الموظ  الفعلية الرشوة ففي

 أو الحقيقاي  نفاو ه  الموظا   اساتخدم  فقاد  الصاورة  هاذه  في أما    لاك  علا   مق بلًا وأخذ

 المزعوماة  أو الحقيقياة  بسالطته  الموظا   فا تجر  الخدماة  هاذه  بمانح  يختص من عل  المزعوم

 ب لمصلحة إضرار من للسلطة الخ طئ الاستعم   من ينتج م  وهي واحدة التجري  وعلة

 لاي   ومان  الحكومياة  الخادم    أم م المس واة بعدم تهد   ال  الأفرا  مص   أو الع مة

 الحكومياة  المرافاق  تقادمه   ال  الع مة الخدمة في حقه من يحرم النفو  بأصح ب علاشة له

 والخاداع  الغ  الجريمة إلى ف نض  وكذبً  مزعومً  ك   إ ا أم  ً حقيقي النفو  ك   إ ا وهذا

 والاحتيا    النصاب  فيقاع  المزعاوم  بنفو ه الموظ  هذا يوهمه  الذين المص   لأصح ب

 .عليه 

 فقاد , ع ما ً  موظفا ً  النفاو   مادعي  يكاو   أ  يشاتر   لا الكاوي   الجزاء ش نو  إ 

 أو ع ما ً  موظفا ً  كا    نْمَ بين العق ب في تفرق الكوي  الجزاء ش نو  من119 الم  ة ك ن 

 التفرشاة  هاذه  ألغا   شد م1970 لسنة/31/رش  الكوي  الجزاء ش نو  أ  إلا موظ  غه

 .(21)ع مً  موظفً  يكن لم ولو لنفو ه مستغل كل عل  الرشوة عقوبة بتطبيق 37 الم  ة في

                                           
 ط عة/الخاص القسم/71ص/ال ويتي ايلاء قانوظ شرح د الوسيط/ب ر المايم  ى د.  د/ ب ر انظر ( 21)

 .م1977/ال ويفي جامعة
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 اللاحقة المكافأة: الخامس المطلب
 تهاين  والا   المشاينة  الأفعا    مان  الأسالوب  هاذا  تجاري   علا   الث لثاة  الم  ة نص 

 الف مادة  أو الإكرامياة  أو الهدياة  تلقي وهي المص   لأصح ب وتبتذله  الحكومية الوظيفة

 التصارف  لهاذا  التجاري   وفي,بها   سا بق  اتف ق هن   يكن لم ولو العمل نج زإ بعد الم  ية

 محالاً  تكاو   لا حتا   التادابه  مان  كابهة  بضم ن   الحكومية الوظيفة يحيط أ  المنظ  أرا 

 ب لمنااة لنفسااه رضااي يكااو  الموظاا  شبلااه  لااو اللاحقااة المك فااأة لأ   ؛والإه نااة للابتااذا 

 الوظيفاة  لحشامة  اخاتراق  وفيها   يتلق ها   مان  علا   الامتنا    من نوع العط ي   لأ ؛والع ر

 الحكاومي  العمال  أ اء بعاد  الرشاوة  تاأخه  لذريعاة  ساد  الصورة هذه تجري  وفي الحكومية

 بهاذه  وانتشا ره   الرشاوة  اساتحلا   عل  للتح يل ثغرة لفتح  التصرف بهذا سمح فلو

 ولو الرشوة بأفع   وألحقه التصرف هذا جرم إ  صنعً  المنظ  أحسن ولذا الخفية الصورة

 أو شبال  أو لغاهه  أو لنفساه  طلاب  ع م موظ  كل) ك لآتي الث لثة الم  ة نص فج ء حكمً 

 كا    ولاو  مناه  وشاع  ما   علا   لمك فأتاه  أو وظيفتاه  بواجبا    للإخلا  عطية أو وعداً أخذ

 الأولى الما  ة  في عليها   المنصاو   ب لعقوباة  ويع شاب  مرتشاي ً  يعد س بق اتف ق بدو   لك

 شرارهاا  في عمليااً  الحكاا  هااذا ب لاادم م الرشااوة شضاا ي  في الحكاا  هيئااة شاارر  وشااد(

 أ امه بعد عطية عل  المته  حصو  إ ) فيه ج ء إ  ه26/1/1400/ بت ري /3/ه/رش 

 أ اء علا   س بق اتف ق و و  منه طلب بدو   لك ولو تم حت  وظيفته أعم   من لعمل

 (.الرشوة مك فحة نظ م من الث لثة الم  ة بمقتض  عليه  مع شب جريمة العمل

 العام الموظف ضد القوة استعمال أو التهديد: السادس المطلب
 ماع  يتنا ف   ما   أوتر  فعل عل  لحمله القوة ب ستخدام الع م الموظ  في التأثه إ 

 نظا م  مان  الس بعة الم  ة لنص وفق  الحكمية الرشوة صور في المنظ  أ خله الع مة الوظيفة

 الأولى الما  ة  في عليها   المنصاو   ب لعقوباة  يع شاب ) فيها   ج ء إ  الأخه الرشوة مك فحة
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 شضا ء  عل  منه ليحصل ع م موظ  حق في التهديد أو العن  أو القوة يستعمل من كل

 بهااا  المكلااا  الأعمااا   مااان عمااال أ اء اجتنااا ب علااا  ليحملاااه أو مشاااروع غاااه أمااار

 عقوباة  نفا   هاي  عليه  العقوبة أ  الرشوة بجرام  الملحقة الجريمة هذه في الملاح (نظ مً 

 العاا م  الموظاا  محااور  في عنهاا  اختلفاا   وإ  الأولى الماا  ة في المغلظااة  الفعليااة الرشااوة

 المانظ   شصاد  ولكان  الجريماة  لهاذه  ضحية هو بل للجريمة مرتكبً  لي  هن  الع م ف لموظ 

 هاذا  لمثال  عرضاة  تكاو   لا حتا   الجن مياة  الحم ياة  مان  بسي ج الحكومية الوظيفة يحيط أ 

     .الع مة الوظيفة بواجب   الإخلا  إلى يؤ ي الذي الس فر الاعتداء

 وقسمته إلى ثلاثة مطالب الرشوة لجريمة العامة الأحكام : الثال  المث. 

 التكميليااة العقوباا  , الجناا مي الاشااترا  صااور) الموضااوعية الأحكاا م: الأو 

 (والتبعية

 (الرشوة جرام  في المح كمةو الضبط أعم  )الإجرامية الأحك م: الث ني

 .الرشوة جريمة عل  أرشد لمن المك فأة ومنح العقوبة من الإعف ء شواعد: الث لث

والعقوبات التكميلية , )قواعد الاشتراك الجنائي الأحكام الموضوعية: المطلب الأول
 والتثعية(.
 قواعد الاشتراك الجنائي في جريمة الرشوة: أولا

 راج كال مان الشاريك      ساة مان نظا م مك فحاة الرشاوة علا  إ      نص  الما  ة الس 

هه أو لنفساه أو لغا  والوسيط والراشي في العقوبة إ  ج ء فيها  ) كال موظا  عا م طلاب      

سابب وظيفتاه لمت بعاة مع ملاة في جهاة حكومياة ولم تنطباق        أو عطياة ب  شبل أو أخذ وعداً

عليه النصو  الأخرى في هذا النظ م يع شب ب لسجن مدة لا تتج وز سنتين وبغراماة لا  

ويع شاب ب لعقوباة نفساه  مان      ,تزيد عن خمسين أل  ري   أو بنحدى ها تين العقاوبتين  

العطية أو وعد به  للغرض المش ر إليه وكذلك الوسيط في أي ح لة مان   أعط  أو عرض

هذه الح لا  ( هذا النص م  هو الا تطبيق  للقواعد الع مة للمس همة الجن مية في الجريماة  
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فهو يحد  صور الاشترا  الجن مي والشرو  الواجب توفرها  لمع شباة الشاريك في الجريماة     

لاتفاا ق أو التحااريض أو المساا عدة الاا  أسااه  بهاا     وأهمهاا  وشااوع الجريمااة بناا ء علاا  ا  

الشااريك في الجريمااة المعينااة أي تااوافر علاشااة السااببية بااين الاشااترا  ونيتااه  وبااين الفعاال    

لأي ما نع   وشد يكو  الف عل الأس سي غه مس ء  جن ميً  ,الجن مي والنتيجة الح صلة له

ب حاة  (أو سابب مان أساب ب الإ   غر, الضارورة  من موانع المسئولية الجن مية) الجنو , الص

كم  لو وشع التحاريض علا  الجريماة أو التهدياد  مان الشاخص الطبيعاي ك مال الأهلياة          

عفاي المغلاوب علا  أماره مان      أعل  المريض نفسي  أو الموظ  الع م ففي هذه الح لة وإ  

ا  لقواعد الاشتر ولية مترتبة عل  الطرف الآخر تطبيقً لمس ءلة الجن مية ولكن تبق  المسؤا

   .(22)الجن مي المعمو  به  وال  سبق بي نه 

 العقوبات التكميلية والتثعية: ثانيا
عليه  هي الساجن بما  لا   إ  العقوبة الأصلية عل  جريمة الرشوة كم  سبق النص 

ساانوا  والغرامااة الاا  لا تجاا وز مليااو  رياا   أو إحاادى هاا تين العقااوبتين    يجاا وز عشاار

 انة ب لجريمة وتنويع مترو  للهيئة ال  أصدر  حك  الإ واختص   اختي ر العقوبة هو

رم يرجع للحيثي    والظروف والملابس   المحيطاة ب لجريماة والمجا    وتخفيفً  العقوبة تشديداً

موظا  الجما ر  أو ضا بط التفتاي       مان يرشاو   فماثلاً  وم  تعلق  به الرشوة من فعل,

لتادمه عقاو     لى  اخال الابلا   إعل  نقطاة الحادو  لتمريار شاحنة ه ملاة مان المخادرا         

 .للحصو  عل  خدمة ع  ية في إحدى المرافق الع مة الشب ب لي  كمن يرشو

مان   ةأ  هن   عقوبا   تكميلياة نصا  عليها  الما  ة الخ مساة عشار        معلوم نظ مً 

النظ م إ  ج ء فيه  )يحك  في جميع الأحوا  بمص  رة الما   أو الميازة أو الف مادة موضاوع     

                                           
ه/د 24/3/1400/بتاريخ/3/15انظر قرار  هيئة الح م د ق ايا الرشوة والتلوير بلدمام رقم/ه/ ( 22)

 ه1400ق لعام 4/3الق ية رقم/
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ة الأصالية بال   (فهذا الحك  وجوبي ولا يرتبط بتنفياذ العقوبا   ك    لك ممكنً الجريمة مت  

لأ  ما   الرشاوة هاو محال الجريماة ولا يجاوز        ؛ اناة تات  المصا  رة   بمجر  صدور شارار الإ 

المط لبة بر ه وكل الأحك م التبعية تنفذ حت  ولو أعفي المدا  مان العقوباة الأصالية لأي    

لأ  النظا م لم ياربط الحكا  بتنفياذ العقوباة الأصالية        ؛تقاع اعتب ر آخر ف لعقوباة التبعياة   

   (23)وإنم  ربطه فقط بصدور الحك  ب لإ انة

والا  جا ء نصاه  كا لآتي      ةنصا  عليها   الما  ة الث لثاة عشار     : العقوب   التبعياة 

في حكمااه ب رتكاا ب إحاادى الجاارام    نْ)يترتااب علاا  الحكاا  بن انااة موظاا  عاا م أو مَاا   

لنظ م  العز  من الوظيفة الع ماة وحرم ناه مان تاولي الوظا م       المنصو  عليه  في هذا ا

لانص   الع مة أو القي م ب لأعم   ال  يعد الق ممو  بها  في حكا  الماوظفين العا مين وفقا ً     

 ,الث مناة في تعريا  الموظا  العا م     الم  ة الث منة من هذا النظا م ( وشاد سابق شارح الما  ة     

 : وهذه العقوب   التبعية هي

الوظيفة الع مة وش ية للن س من شر هذا الموظا  الاذي لم يعاد    العز  من  -1

  لاك  لأ  الوظيفة الع مة منوطة بوصفي القوة والأم نة ج ء ؛لتولي الوظيفة الع مة أهلًا

ھ  ھھ  ے   ے  ۓ  ۓ  ڭ  چ شولااه تعاا لى   في علاا  لساا   بناا  شااعيب  

  .له  * وهذا الموظ  خ   الأم نة فل  يعد أهلًا (24)  چڭ       ڭ  

لأنه إ ا تم طر ه من الوظيفة ال  ك    ؛حرم نه من تولي الوظ م  الع مة -2

ولكان يلاحا  أ  النظا م الساعو ي     .يتولى وظيفة ع مة أخرى ألايشغله  فمن ب ب أولى 

إ  جعال فرصاة أخارى للموظا       في روحه الع ماة ولم يانح منحا  انتق ميا ً     ك   متوازنً 

عه في براثن جريماة الرشاوة إ ا تا ب وظهار  مناه      الذي تم طر ه من الوظيفة الع مة لوشو

                                           
 .مصدر سابق 111المنظمة د الممل ة العربية السعودية/ ص انظر د. لتوح الشاذلي/ ايرائم التعليرية  ( 23)

 26سورة القصص آية ( 24)
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علامة الاساتق مة بعاد مارور خما  سانوا  مان تاأري  انقضا ء فاترة العقوباة الأصالية            

 .لمجل  الوزراء الموشر إع  ة النظر في الحرم   ور  الاعتب رو

 (المحاكمةو الأحكام الإجرائية )الضثط : المطلب الثاني
 ضثط جرائم الرشوة: أولاا 
يتاولى   اها 2/4602/1392عل  التعماي  الصا  ر مان وزارة الداخلياة رشا       بن ء 

البحث الجنا مي با لأمن العا م وجهاة الرش باة بهيئاة الرش باة والتحقياق سالط   ماأموري           

 ارياة والم لياة الا       الرشاوة وغهها  مان المخ لفا   الإ    الضبط القضا مي ب لنسابة لجارام   

عل  أ  هذه الجهة هي المختصة ب لتحري  فقد نص هذا التعمي  ,يرتكبه  موظفو الدولة

ة وشبال  تما م الجريما  ن إخبا ر بعاد إ  في جرام  الرشوة وأهمه  م  يقدمه الراشي والوسيط م

وفي ح لااة ضاابط جريمااة الرشااوة يقااوم مااأمور الضاابط بتحريااز مبلااغ الرشااوة   ,اكتشاا فه 

الضابط والتحرياز     جاراءا إيثبا  فياه ما  تم مان      ب عتب ره الم   محل الجريمة ويحرر محضراً

  .(25)جراءا  وأشوا  الشهو ومن حضر هذه الإ

ث  تواصل هيئة التحقيق بديوا  المظا لم التحقياق في جارام  الرشاوة وفقا  للأمار       

ورشااااااااااااا   اهااااااااااااا17/8/1382/بتااااااااااااا ري  15281السااااااااااااا مي رشااااااااااااا   

بعاد   ,اها 17/10/1390بت ري /13359ورش   اه16/10/1382/بت ري /13511

/أحاد رجا     2/أحد رج    ياوا  المظا لم   1أ  ك   هذا الاختص   للجنة مكونة من 

/مستش ر ش نوني من  يوا  المظ لم ويجوز لرمي  مجل  الوزراء أ  ينتدب من 3الشرطة 

فجاا ء الاانص علاا  )تتااولى هيئااة الرش بااة والتحقيااق ب لإضاا فة الى      .يااراه لهااذا التحقيااق  

                                           
 بتاريخ 12868م  نظام مديرية الأم  العام وتعميم وزارة الدا لية رقم / 150انظر المادة  ( 25)

 ه.24/9/1390
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ياق في جارام  الرشاوة والتزويار والجارام  المنصاو        الاختص صا   المساندة اليها  التحق   

 .(26)اه29/11/1377/وت ري /43عليه  في المرسوم الملكي رش /

 المحاكمة في جرائم الرشوة: ثانيا

  الاديوا  هاو   أ اه1435بن ء عل  نص الم  ة الث منة من نظ م  يوا  المظ لم لسنة 

منه  )الادع وى الجزامياة الموجهاة     المختص ب لنظر في جرام  الرشوة إ  ج ء في الفقرة ج/

, والجرام  المنصو  عليه  ضد المتهمين ب رتك ب جرام  التزوير المنصو  عليه  نظ مً 

 /77في نظاااااا م مب شاااااارة الأمااااااوا  الع مااااااة الصاااااا  ر ب لمرسااااااوم الملكااااااي رشاااااا / 

.وكذلك الدع وى الجزامية الموجهاة ضاد الماتهمين ب رتكا ب     اه23/10/1399وت ري /

 لفاا   المنصااو  عليهاا  في الأنظمااة إ ا صاادر أماار ماان رمااي  الااوزراء      الجاارام  والمخ

فهذا النص بفقرتيه الفقارة )ج(والا  نص ا  علا  اختصا   الاديوا  في نظار         ,بنظره 

جاارام  ومخ لفاا   نظاا م وظاا م  مب شاارة الأمااوا  الع مااة وإ  كاا   هااذا النظاا م ألغااي      

رر نظا م مك فحاة   والاذي شا   اها 29/12/1412/وتا ري / 36ب لمرسوم الملكي رشا /م/ 

 وكذلك الفقرة الأخهة والا  عم ما  جمياع مخ لفا   الأنظماة      .اه1412الرشوة لع م 

من اختص   الديوا  إ ا وجه رمي  مجل  الوزراء با لنظر فيها  فهاذه الفقارة      وجعلته 

تع لج مشكلة الغموض الذي يكتن  بعض النصو  النظ مياة الا  تقارر جارام  معيناة      

لى حاين  هاذه المع لجا   مؤشتاة بان   الله إ     تصاة بنظار مح كمتها  وكال    ولا تحد  الجهاة المخ 

 شا ملاً  نوعيا ً  تهيئة المح ك  الع م ة ورفده  ب لخريجين الجد  والذين بحمد الله تلقوا تعليما ً 

جمع بين  راسة الشريعة الاسلامية الغراء والأنظمة الس رية في المملكة العربية السعو ية 

كا نوا في    والترافع في جميع القض ي  الشارعية والنظ مياة ساواء    مم  يؤهله  للنظر والحك

 القض ء الج ل  أو الواش .

                                           
 هـ.1435انظر المادة العاشرة م  نظام ديواظ المظاا لسنة  ( 26)
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 فأة لمن أرشد على جريمة الرشوةعقوبة ومنح المكاالإعفاء من ال :المطلب الثال 

عف ء من العقوبة فج ء نصه  كا لآتي  عل  شواعد الإ ةنص  الم  ة الس  سة عشر 

العقوبة الأصلية والتبعية إ ا أخ  السلط   ب لجريماة شبال   ) يعف  الراشي أو الوسيط من 

اكتش فه (والملاح  أ   الم  ة شصار  الإعفا ء مان العقوباة علا  الراشاي والوسايط ولم        

 .تشمل ب لإعف ء المرتشي لافتق   علة العفو لديه

من  ةنص   الم  ة الس بعة عشر: مسألة منح المك فأة لمن أرشد عل  جريمة الرشوة

نظ م مك فحة الرشوة عل  ضوابط هذا المنح إ  ج ء في نصه  )كل مان أرشاد الى جريماة    

من الجرام  المنصو  عليه  في هذا النظ م وأ   معلوم تاه الى ثباو  الجريماة ولم يكان     

أو شريكً  يمنح مك فأة م لياة لا تقال عان خما  ألا  ريا   ولا تزياد         ولا وسيطً  راشيً 

ص  ر وتقدر المك فأة الجهاة الا  أصادر  الحكا  ويجاوز لاوزارة       عن نص  شيمة الم   الم

الداخلية صرف مك فأة أعل  من المبلغ الذي يحد  بمقتض  هذه الم   ة و لك بعد موافقاة  

رمي  مجل  الوزراء( يتضح من هذه الم   ة أ   هن   شروط  يجاب توافرها  لمانح المك فاأة     

 : جم لًاإوهي 

 وسيط  في جريمة الرشوة ألا يكو  المخ  شريك  أو  -1

أ  تكو  معلوم ته ال  أ لى به  منتجة ومفيدة في اكتش ف الجريمة بجميع  -2

 .للوش ية والبلاغ   الكيدية ال  يلجأ إليه  ضع ف النفوس جوانبه  تجنبً 

لأ  هذا من صمي   ؛ألا يكو  المخ  رجل أمن أو شرطة أو مب حث -3

 ا تحقق  الشرو  الس بقة استحق فن ,.(27)عمله  وجزء من واجبه  كش  الجرام  

مبلغ المك فأة ال  حد ه  النظ م ومنح هذه المك فأة وجوبي فلا تملك هيئة الحك  في 

وإ ا ك   الم   المص  ر في جريمة الرشوة أشل من عشرة آلاف  ,جرام  الرشوة رفضه 

                                           
 هـ.8/9/11/1388/بتاريخ 1398الوزراء الموقر رقم/ انظر قرار مجلس  ( 27)
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ال  تمثل الحد فهن  تتحمل الخزينة الفرق بين نص  الم   المص  ر والخمسة أل  ري   

 .الأ ن  لمنح هذه المك فأة

غاراءا  أصاح ب   إكذلك شرر مجل  الوزراء الموشر مك فأة الموظ  الاذي يقا وم   

المص   ب لم   ة فن ا ثب  رفضه للرشوة بواشعة م  ية أوجاب النظا م علا  مجلا  الاوزراء      

لمرتباة أعلا     يً كما  أجا ز النظا م لمجلا  الاوزراء أ  يرشاي الموظا  اساتثن م         مك فأته م ليا ً 

 يااة أ  نزاهتااه شااد تكداارر  باادفع  تتااوفر لديااه الكفاا ءة للقياا م بهاا  إ ا أثبتاا  الوشاا مع الم   

غااراءا  الم  يااة الاا  يقاادمه  لااه أصااح ب المصاا   لياادفعوه للمتاا جرة بوظيفتااه وهااو  الإ

 . (28) يرفض  لك
 

 الخاتمة

العربياة الا    تن ول  في هاذه الدراساة جريماة الرشاوة مان خالا  أنظماة المملكاة         

 : وضع  لمح ربة هذه الجريمة الخطهة و لك وفق  للخطة الآتية

 .التعري  بهذه الجريمة وخطره  وحكمة تنظيمه  بق نو  خ  : أولًا

توصاايفه  النظاا مي وفقاا  لأنظمااة المملكااة العربيااة السااعو ية وتحااديث ته       : ث نيااً 

 .المتلاحقة

مان   صوره  الحكمية ال  ألحقا  كاثهاً  صور هذه الجريمة الفعلية المغلظة و: ث لثً 

 .أس ليب الفس   الم لي بجريمة الرشوة

إجااراءا  ضاابط هااذه الجريمااة ومح كمتهاا  وفقاا  لأنظمااة المملكااة العربيااة    : رابعااً 

 .السعو ية الس رية المفعو 

                                           
انظر/د. شي ة الحمد/ضمد ب  ى دالقادر/ الولاية الق ائية لديواظ المظاا د الممل ة العربية  ( 28)

 م/ط عة مض عة الصلاح /جدّة.2005ه/الموالق/1426/الض عة الاولى 454/ص 1السعودية/ج/
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التدابه النظ مية لتشجيع أفرا  المجتماع علا  مسا عدة الجها   الرسمياة      : خ مسً 

هااذه الجريمااة )ك لإعفاا ء ماان العقاا ب وماانح المك فااص  الم ليااة (وخلااص   المعنيااة بمك فحااة 

 : البحث الى النت مج الآتية

جريمة الرشوة تستهدف الثقة ال  يجب توفره  بين الرعية وأجهزة الدولاة   -1

 ومرافقه  الع مة.

 وجو  تحرك   ع لمية واتف شي    ولية لمح ربة جريمة الرشوة. -2

 الخ صة ال  تعني الموظ  الع م.جريمة الرشوة من الجرام   -3

 لا تنحصر الرشوة في المق بل الم  ي بل تشمل المزاي  والفوامد المعنوية. -4

مان صا حب    من أخل  بواجب   وظيفته بنا ء علا  رجا ء أو التما س ولاو      -5

 .نفو  يكو  شد وشع في الرشوة الحكمية

م ) المك فأة اللاحقة ولو بدو  اتف ق س بق أسلوب من أس ليب شراء الاذ  -6

 رشوة حكمية (

استعم   النفو  الحقيقي أو المزعوم لتحقياق مصا   شخصاية صاورة مان       -7

 صور الاتج ر ب لوظيفة الع مة )رشوة حكمية (

 أهلية تولي الوظ م  الع مة )القوة والأم نة( -8

 يوا  المظ لم في المملكاة العربياة الساعو ية هاو الجهاة المناو  بها  المح كماة          -9

 .ب لأنظمةعل  جرام  الإخلا  

أو  تمنح المك فأة لمن أرشاد علا  جريماة الرشاوة شاريطة الاد يكاو  وسايط ً        -10

 .أو رجل أمن شريكً 

 .تلقي الهب   والعط ي  من أصح ب المص   تدني  للوظيفة الع مة -11
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مفهوم الموظ  الع م في جرام  الرشوة أشمل من مفهومه في نظ م الخدمة  -12

 المدنية.
 

 التوصيات
 .الحقوشية في المجتمع لإبع  ه من جرام  الفس   الم لي توسيع نشر المعرفة -1

التحفيز ب لمك فص  الم لياة لتشاجيع النا س علا  التعا و  في كشا  جارام          -2

 الفس   الم لي والا اري.

لاه   تحسين الرواتب والمخصص   الم لياة لمان يشاغل الوظيفاة الع ماة إبعا  اً       -3

 .من اغراءا  أصح ب المص  

الوظاا م  الع مااة بوضااع الرجاال المن سااب في    إحكاا م ضااوابط التعاايين في  -4

 المك   المن سب.

 .لمن فذ الرشوة تبسيط الإجراءا  في المرافق الحكومية سداً -5

مل في  لاك لمح صارة   تشديد الرش باة الم لياة والا ارياة واتبا ع أحاد  الوسا        -6

 . اري والم ليصور الفس   الإ

 
 المراجعو  المصادر

 .القرآ  الكري  [1]

الله بان أحماد بان محماد بان شداماة/ المغاني/ طبعاة  ار          عباد  /أبو محماد شدامهابن  [2]

 .ها 1406ه جر للطب عة والنشر الطبعة الأولى 

ابان منظور/جماا   الاادين محمااد باان منظور/لسا   العاارب /طبعااة احياا ء الااترا     [3]

 العربي /بهو .
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الترمذي/ محمد بن عيسا  الترماذي/ سانن الترماذي/ طبعاة  ار احيا ء الاترا /         [4]

 بهو .

الجرجااااا ني/ علاااااي بااااان محماااااد الجرج ني/التعريفااااا  / طبعاااااة  ار الكتاااااب  [5]

 .ها 1403العلمية/بهو  ع م 

الله محمااد باان أحمااد الأنصاا ري القاارطبي/ الجاا مع لأحكاا م     عبااد القرطبي/أبااو [6]

 م.1999ها /الموافق  1420القرآ /طبعة  ار الكتب العلمية /بهو  

 : المراجع الحديثة
لرشاوة في النظا م الساعو ي/طبعة معهاد الإ ارة     أس مة محمد عجب نور/ جريمة ا [7]

 .م1997ه/ الموافق/ 1417الع مة / الري ض/ 

 الألفي/ أحمد حسن الألفي /النظ م الجن مي/بدو . [8]

 . بكر / عبدالمهيمن بكر/ الوسيط في شرح ش نو  الجزاء الكوي / طبعة ج معاة   [9]

 .م1977الكوي / 

لمسائولية الجن مياة/ مطبعاة أم  رما   /     أحمد النعي  /النظرية الع مة ل عبدا لله .  [10]

 م.1986

 . فتوح الش  لي/ الجارام  التعزيرياة المنظماة في المملكاة العربياة الساعو ية/طبعة        [11]

 م.2012 ار المطبوع   الج معية/الإسكندرية/ 

 . محمااد عبااد القاا  ر شاايبة الحمااد/ الولايااة القضاا مية لااديوا  المظاا لم في المملكااة    [12]

 ه.1426بعة الأولى مطبعة الصلاح/ جد ة/ العربية السعو ية/ الط

 . محمد محي الدين/ شرح ش نو  العقوب  / طبعة مطبعة ج معة الق هرة للكتا ب   [13]

 م.1979الج معي/ 
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عو ة/  عبد الق  ر عو ة/التشاريع الجنا مي الإسالامي/ طبعاة مطبعاة الرسا لة /        [14]

 .م1994بهو  / لبن   / 

والتزوير في المملكاة العربياة الساعو ية/    الفوزا /  . محمد برا  الفوزا / الرشوة  [15]

 .م2009ها / الموافق/1430طبعة مكتبة الق نو  والاشتص  / الري ض / 

 راسيم والقرارات:المجلات والقوانين والم
/لعاااا م 2/4602ة السااااعو ية رشاااا  تعاااا مي  وزارة الداخليااااة ب لمملكااااة العربياااا [16]

 ها.24/9/1390/بت ري /2868تعمي  رش /ها, و1392

 ها.1426/صفر25/بت ري /1876زيرة عد جريدة الج [17]

 م.1970/لسنة 31ش نو  الجزاء الكوي  رش / [18]

 م.1945/لسنة 8ش نو  العقوب   الفرنسي رش / [19]

 م.1953/لسنة 69ش نو  العقوب   المصري/رش / [20]

شرارا  مجل  الوزراء الموشر,  [21]

/ ي القعدة 8/9/بت ري /1398,ه28/12/1412/بت ري /175رش 

 ها.1388

 م,17/10/1958 ,الأعااااادا  المصااااارية ) نقاااااض جنااااا مي(  مجلداااااة الااااانقض [22]

 م.21/11/1966

ورشاا   ,اهاا29/11/1377/بتاا ري  رشاا  /43المراسااي  الملكيااة الكريمااة رشاا /  [23]

, اهاااا29/10/1412/بتاااا ري /36ورشاااا /م/,اهاااا7/3/1382/بتاااا ري /

 .اه23/10/1399/بت ري  /77ورش /
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الجريماة عا  الوطنياة     موسوعة الأم  المتحدة للاتف شي   الدولية) اتف شية مك فحاة  [24]

 م.2000لع م 

 ها.1397نظ م الخدمة المدنية لسنة  [25]

 ها.1350نظ م المأمورين الع م لسنة  [26]

 ها.1391,اه1377,اه1364نظ م الموظفين الع م لسنة  [27]

 ها.1345نظ م لجنة التفتي  الا اري لع م  [28]

 ها.1412نظ م مك فحة الرشوة لسنة  [29]
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Bribery Crime According to the Laws of Kingdom of Saudi Arabia  
 

Dr. Saleh Ahmed Al-Toum  
Associate Professor of Regulations Department 

College of Education  

Qassim University  

 

 

Abstract. In This study, I discussed the risks and disadvantages of bribery on the state and community 

because it is a creeping crime which grunts the state structure and public facilities. This is why all 
countries seeks to control this kind of crime and the majority of countries joined the UN agreement to 

control the administrative and financial corruption in 2000 AD.  

This study included the purpose of controlling this crime with a special system as well as the regular 
efforts of Saudi Arabia since 1435 AH to infiltrate the state bodies from the administrative and financial 

corruption.  It also included the historical sequence for updation and extension of laws to involve and 

incriminate all kinds of corruption.  

This study included the actual kinds of bribery as well as its definition according to laws, control, 

trial, rules of exemption from penalty, granting reward to the person who guided to it, and the legal 
controls for these sentences. This study has come to a lot of important results some of which are as 

follows:  

1- The bribery crime is directed to affect the confidence should be available between the 
community and the government bodies.  

2- Availability of movements on all over the world to control the administrative and financial 

corruption.  
3- The General intention (Willfulness) is enough for proving the crime of bribery and doesn't 

require the private intention.  

4- The bribery crime profit is not limited to the financial return but it includes the moral profits.  
5- The subsequent reward even if without a prior agreement, is a kind of buying consciences.   

This study has also come to some recommendations:  

1-  Circularization of enlightenment and awareness through the regular awareness of bribery crime 

risks.  

2- Simplification of procedures in government facilities to close the doors which may let this crime 

to be committed.  
3- Raise of salaries and financial allocations to put an end to the allegation of need which may 

alleged by the bribee.  

 
 

  



 1358 مالح أحمد التوم ليف الله

 

 



 تقرير لمناقشة رسالة علمية أكاديمية

1359 

 تقرير لمناقشة رسالة علمية أكاديمية
 

 عنوان الرسالة
 
 حتى نهاية كتاب الصيد للإمام قوام الدين معراج الدراية شرح الهداية من كتاب القسمة

والمقدمة لاستكمال نيل درجة  الكاكي الحنفي رحمه الله دراسة وتحقيق محمد بن محمد
 الماجستير في الفقه المقارن

 
 بن عبدالله الجويسرسليمان  :اسم الباحث

 ه1437/  1/  8 الأربعاء يوم                                       الفقه المقارن :القسم
 أعضاء لجنة المناقشة:

 المشرف المقرر
 د. عمر علي السديس الأستاذ المشارك في الكلية

 المناقش الداخلي
 د. صالح إبراهيم الجديعي أستاذ الفقه في الكلية. أ

 داخلي:مناقش 
 علي محمد الفقير الأستاذ المشارك في الكلية د.
 

هذه الرسالة هي تحقيق ودراسة لكتاب " معراج الدراية شرح الهداية" وهذا 

بتحقيق  وقد قام الباحثالكتاب هو شرح لمتن الهداية وهو من كتب المذهب الحنفي، 

لوحاً من هذا الكتاب من بداية كتاب القسمة وحتى نهاية كتاب الصيد، وأما  77

مؤلف هذا الكتاب فهو الإمام/ قوام الدين محمد بن محمد الكاكي الحنفي، وهو من 

 علماء القرن الثامن الهجري.
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صفحة ، وتضمنت فصلين الفصل الأول  512وقد وقعت هذه الرسالة في 

الفصل الثاني التحقيق ثم الفهارس. وكان من أهم ما يميز هذا دراسة للمخطوط و

 الكتاب ما يلي: 

ترتيب المؤلف للمادة العلمية، فكثيراً ما يبدأ الأبواب بذكر سبب إيراد هذا   -

 الباب في هذا الموضع .

بذكر جميع الأقوال في المسألة ونسبتها إلى  -رحمه الله–اعتناء المؤلف  -

 يقتصر في ذلك على المذاهب الأربعة .القائلين بها ولا 

 بذكر الأدلة، والرد على أدلة المخالفين ومناقشتها. -رحمه الله–يعتني  -

حيث ينقل من كتب شتى في حال  -رحمه الله-سعة اطلاع المؤلف  -

 اقتضى المقام ذلك مع نسبة هذا النقل إلى قائله.

 
 أهم النتائج 

عدد من النتائج ألخصها في  للباحثين وتحقيقه تب الكتاب هذابعد السير في 

 التالي:

  هذا الكتاب الذي قمت بتحقيقه هو زبدة كتب المؤلف، حيث قال عن هذا

: " أردت بعد فقدان كتبي أن أجمع الفرائد من فوائد المشايخ  -رحمه الله–الكتاب 

يبين أهمية هذا الكتاب من  وهذا والشارحين؛ ليكون ذلك المجموع كالشرح له..")( 

 .-رحمه الله–بين كتب المؤلف 

  هذا الكتاب من كتب الخلاف العالي، تميز عن غيره من كتب المذهب الحنفي

يورد أقوال الأئمة الأربعة كلهم ولا يقتصر  -رحمه الله–التي تعتني بالخلاف، بأنه 

 لأربعة.عليها بل يذكر الأقوال الأخرى وإن لم تكن من أقوال الأئمة ا
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  يتميز في حسن الترتيب في التأليف، ويتجلى ذلك  -رحمه الله–المؤلف

في طريقته؛ فغالبًا ما يبدأ الباب بذكر موضعه في الكتب الأخرى من كتب المذهب 

 الحنفي، ثم يذكر مقدمة تعريفية يبين فيها المصطلحات الواردة في هذا الباب، 

 ائل والأقوال الواقعة فيها ثم يرجح ثم يذكر مسائل هذا الباب وأدلة تلك المس

 .-رحمه الله –

  يتميز بطول النفس في مناقشة الأقوال، والترجيح بين  -رحمه الله–المؤلف

تلك الأقوال، فالمؤلف بعد ذكر الأقوال يقول ولنا كذا.. وقد كرر ذلك في مواضع 

–اطلاعه  كثيرة من الكتاب، ومن تأمل في الكتاب تبين له غزارة علم المؤلف وسعة

فهو يورد الأقوال في المسألة من المذاهب الأربعة وغيرها ثم يرجح بينها  -رحمه الله

 ويختار ويناقش ويستدل.

 له عناية فائقة في الحديث وقد تجلى ذلك في كثير من  -رحمه الله-المؤلف

يذكر الحديث ويبين صحته من ضعفه  -رحمه الله–المواضع في هذا الكتاب، فكان 

ل الحديث إن وجدت، ويدرس سند ذلك الحديث مبينا تعديل ذلك السند أو ويبين عل

 جرحه.

  له  -رحمه الله–تميز هذا الكتاب بكونه مؤلف أصولي، وذلك أن المؤلف

مؤلفات في أصول الفقه، مما جعل المؤلف يورد كثيًرا من المسائل الأصولية في هذا 

 الكتاب، زادت في قيمة الكتاب العلمية. 

  ذو إطلاع واسع، فهو ينقل من كتب كثيرة ويحيل  -رحمه الله–المؤلف

 على تلك الكتب، سواء كانت تلك الكتب من كتب المذهب أما خرجه.
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  هناك تقارب كبير جدًا بين هذا الكتاب وكتاب "البناية شرح الهداية" للإمام

 في كثير من المواضع تجد صاحب كتاب البناية ينقل من هذا -رحمه الله-البابرتي

 الكتاب بنصه والإمام البابرتي من تلاميذ الإمام الكاكي.

مع  المقارن بتقدير ممتازالباحث درجة الماجستير في الفقه  وقد أوصت اللجنة بمنح

 مرتبة الشرف الأولى والتوصية بالطباعة ولله الحمد

 وصلى الله وسلم على نبينا محمد وعلى آله وصحبه أجمعين
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